
 

 

ΕΝΤΥΠΟ ΣΥ. 1: ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΠΡΟΤΑΣΗ  
Α. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΟΥ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ Στυλιανός Γιατρός 

ΤΜΗΜΑ/ ΣΧΟΛΗ ΠΟΜΗΓΕ 

Β. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΜΕΛΕΤΗΣ – ΑΚΡΩΝΥΜΟ Συμβουλευτικές υπηρεσίες για την Πράσινη 
Διάσταση των δραστηριοτήτων του 
Ιδρύματος Διαχείρισης Ευρωπαϊκών 
Προγραμμάτων (ΙΔΕΠ) – GreenIDEP2025 

ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΠΡΟΣ (όνομα οργανισμού) Ιδρυμα Διαχείρισης Ευρωπαικών 
Προγραμματων (ΙΔΕΠ) 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ – ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ (μέχρι 500 λέξεις) 

Το ΙΔΕΠ ως Εθνικός Οργανισμός για τα προγράμματα Erasmus+ φιλοδοξεί να παίξει ένα σημαντικό ρόλο 
στην στήριξη και προώθηση της βιώσιμης, κλιματικής και φιλικής προς το περιβάλλον, διάστασης των 
δράσεων του Erasmus. Το ΤΕΠΑΚ μέσω της εμπειρίας του ως ο συντονιστής του EIT Climate-KIC Hub στην 
Κύπρο, δηλαδή της μεγαλύτερης πρωτοβουλίας της Ε.Ε. για το κλίμα και την βιώσιμη μετάβαση και την 
κλιματική αλλαγή, και στην ΄βαση της προηγούμενης συνεργασίας των δυο οργανισμών θα υποστηρίξει 
το ΙΔΕΠ να μετρήσει την πρόοδο που έχει και πετυχει και να θέσει νεους στοχους του, με την παροχή 
συμβουλών για να εντάξει πράσινες πρακτικές στην οργάνωση του οργανισμού και στις δραστηριότητες 
του, μέσω συνεντεύξεων και εργαστηρίων συνδημιουργιας και συστημικής σκεψης για το προσωπικό. 

Συγκεκριμένα: 

1. Συνοπτική έκθεση καταγραφής δεδοµένων του οργανισµού για την υφιστάµενη κατάσταση οργάνωσης στην 
βάση της προηγούµενης έκθεσης.  

a. Συλλογή πληροφορίων µέσω τρίωρου εργαστηρίου.(15-20 συµµετέχοντες)  
b. Παράδοση 26/9/2025 

 
 

2. Τελική εκθεση µε νεους στοχους και βελτιστες πρακτικές στην βαση των υφιστάµενων δεδοµένων. 
a. Συνεντεύξεις µε Διευθυντή και υπεύθυνους τοµέων στο ΙΔΕΠ 
b. Ηλεκτρονικά ερωτηµατολογία. 
c. Τελική ανασκόπηση εργασιών µε τους νέους στόχους, προτεινόµενες λύσεις και άλλες καλές 

πρακτικές 
d. Παράδοση 19/12/2025 

 

 

Υπάρχει χρήση ερευνητικής υποδομής (π.χ. εξοπλισμού):  ΝΑΙ   ΟΧΙ 

Η εργασία πιθανόν να οδηγήσει στη δημιουργία καινοτόμου 
ιδέας/προϊόντος/Υπηρεσίας; 

ΝΑΙ ΟΧΙ 

ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ Από: 01/ 06/ 2025 Μέχρι: 31/12/2025   

Γ. Ποσό συμφωνίας για παροχή Συμβουλευτικών Υπηρεσιών 

1α Ποσό συμφωνίας  € 2,836.40 

1β Υπερκεφαλικά  

(i) Χωρίς χρήση εξοπλισμού: 7% επί του ποσού συμφωνίας  

(ii) Με χρήση εξοπλισμού:  20% επί του ποσού συμφωνίας.  

 

€ 198.55 

 

1 Σύνολο 1α + 1β € 3,034.95 



 

 

2 Ποσό Φ.Π.Α (19% επί του συνόλου 1α+1β) € 576.64 

Συνολικό ποσό συμφωνίας με ΦΠΑ (1+2) € 3,611.59 

Δ. Αναλυτικός Προϋπολογισμός Συμβουλευτικής Υπηρεσίας 

1.  Αμοιβή Επιστημονικού Υπεύθυνου € 1,236.40 

2.  Αμοιβή άλλων Μελών Προσωπικού Πανεπιστημίου 
(ΔΕΠ/ΕΕΠ) 

 

 ……………………………(ονοματεπώνυμο/ ιδιότητα-
βαθμίδα/Τμήμα) 

€……………. 

3.  Εργοδότηση Ερευνητικών Συνεργατών €……………. 

4.  Ανάθεση υπηρεσιών/ υπεργολαβία € 1,500.00 

5.  Αναλώσιμα / εξοπλισμός € 100.00 

6.  Άλλες δαπάνες (να οριστούν) 

 

 

€…………… 

€…………… 

€…………… 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ €2,836.40 

Ε. Υπεύθυνη Δήλωση Επιστημονικού Υπευθύνου 

1. Δηλώνω υπεύθυνα ότι δεν έχω/ έχω συγγενική σχέση με ψηλά διευθυντικά στελέχη της πιο 
πάνω εταιρείας/ οργανισμού”.   

2. Δηλώνω ότι οι ημέρες  που θα απαιτηθούν από εμένα για το συγκεκριμένο έργο (με αντιμισθία 
ή χωρίς) για το ακαδημαϊκό έτος 2025 (έτος) θα είναι 4 (αριθμός ημερών).  

3. Δηλώνω ότι οι συνολικές ημέρες κατά το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 που έχω δηλώσει σε 
εξωτερικές δραστηριότητεςi (συμπ. των πιο πάνω) ανέρχονται σε 4 και ότι το κριτήριο Τεξ<52 
πληρείται.  

Ονοματεπώνυμο: …Στυλιανός Γιατρός         Τμήμα: ΠΟΜΗΓΕ 

Υπογραφή: …………………………………….                                                      Ημερ.: 5/03/2025 

Ε. Υπεύθυνη δήλωση Μελών Ακαδημαϊκού Προσωπικού που συμμετέχουν στην ΣΥ (ΔΕΝ ΙΣΧΥΕΙ) 

1. Δηλώνω ότι οι ημέρες  που θα απαιτηθούν από εμένα για το συγκεκριμένο έργο (με αντιμισθία 
ή χωρίς) για το ακαδημαϊκό έτος 2025 (έτος) θα είναι  (αριθμός ημερών).  

2. Δηλώνω ότι οι συνολικές ημέρες κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025 που έχω δηλώσει σε εξωτερικές 
δραστηριότητες  (συμπ. των πιο πάνω) ανέρχονται σε  και ότι το κριτήριο Τεξ<52 πληρείται. 

 

Ονοματεπώνυμο: ………………………….   Τμήμα: ……………………. 

Υπογραφή: …………………………………….                                                      Ημερ.: ……………………. 

(Στην περίπτωση που τα Μέλη Ακαδημαϊκού προσωπικού που συμμετέχουν στην παροχή ΣΥ ανήκουν 
οργανωτικά σε διαφορετικό Τμήμα από τον Επιστημονικό Υπεύθυνο, τα πιο πάνω στοιχεία για το 
κριτήριο Τεξ<52 τα επιβεβαιώνει και ο Πρόεδρος του οικείου Τμήματος δια της υπογραφής του). 

 

Ονοματεπώνυμο: …………………………………………………………….    Τμήμα:………………………… 

Υπογραφή: …………………………………….                                                      Ημερ.: ……/……/……. 

ΣΤ. Έγκριση Ελέγχοντος Λειτουργού 

Ελέγχων Λειτουργός (Πρόεδρος/Κοσμήτορας) ii 



 

 

1. Εγκρίνω την παροχή των ΣΥ και επιβεβαιώνω ότι η προϋπόθεση που αφορά στον χρονικό 
περιορισμό για συμμετοχή των πιο πάνω Μελών του Ακαδημαϊκού Προσωπικού πληρείται. 

2. Εισηγούμαι στο Πρυτανικό Συμβούλιο την έγκριση του αιτήματος. 

Ονοματεπώνυμο: Χριστόδουλος Δανέζης                                         Τμήμα: ΠΟΜΗΓΕ 

 

Υπογραφή: …………………………………….                                                      Ημερ.: ……/……/……. 

Πρόεδρος Τμήματος/ Κοσμήτορας 

Ημερ.: ……/……/……. 

 
 

i Ορίζεται ως Τεξ ο χρόνος (αριθμός ημερών) που αφιερώνει το Μέλος για εξωτερικές Δραστηριότητες (Συμβουλευτικές Υπηρεσίες και 
Εξωπανεπιστημιακή Διδασκαλία) από τις οποίες προκύπτει Δεδουλευμένη Αντιμισθία. Ισχύει ο περιορισμός Τεξ≤52 ώστε να παρέχεται η 
δυνατότητα σε Μέλος (σύμφωνα με τους περί Πανεπιστημίου Κύπρου (Ακαδημαϊκό Προσωπικό) Κανονισμούς του 1990, 1999, 2003, 2005 και 
2015 εδάφιο (8) και σύμφωνα με απόφαση της ΠΔΕ του ΤΕΠΑΚ κατά την 29Η Συνεδρία της ημερ. 22/02/2008) να εργάζεται εκτός Πανεπιστημίου 
μία μέρα εβδομαδιαίως (20% του χρόνου). Η περίοδος αυτή αρχίζει την 1η Σεπτεμβρίου κάθε έτους.  
 
ii Στην περίπτωση που ο Πρόεδρος είναι και ο Επιστηµονικός Υπεύθυνος και η πληρωµή αφορά σε προσωπική αντιµισθία, τότε υπογράφει ο Κοσµήτορας ως 
Ελέγχων Λειτουργός. 


